Vakantie

Natuurlijk wil je op vakantie.
En dat is je van harte gegund!

We doen ons uiterste best om iedereen vakantie te verlenen op het moment dat ze
dat zelf wil.
Hoe eerder je je vakantie aanvraagt hoe meer we tijd hebben om je in te roosteren.

Vakantie aanvragen

Een vakantie aanvragen doe je schriftelijk (mail of whatsapp) bij Martin én Sharine.
Martin controleert of je nog genoeg uren hebt, Sharine of het uitkomt qua bezetting.

Afkeuren van de vakantie-aanvraag

Soms moeten we helaas een vakantie afkeuren.

Dat komt dan omdat de bezetting het niet toe laat. Nooit om je te pesten.
Zijn er twee of meer collega’s die tegelijk vakantie willen en moet er gekozen
worden? Dan wordt gekozen voor degene die het eerste de aanvraag had
ingeleverd.

Vrij nemen omdat je kind ziek of vrij is

Is je kind ziek of vrij en kun je geen opvang vinden? Zorg dan dat je zelf vervanging
regelt en je dag wisselt met een collega. Zorg dat je niet pas op de dag zelf vrij
neemt. Dat is echt oncollegiaal en zorgt voor enorme problemen!

Vakantie nemen als stagiaires

Ook stagiaires hebben vakantie. Vaak houdt de stagiair de vakantie van de opleiding
aan.

Zorg dat je je (jaar)planning zo snel mogelijk deelt. Zo komen je stagebegeleider en
je collega’s niet voor nare verrassingen te staan. Heb je je vakantie niet twee weken
van tevoren gemeld? Dan kan je stagebegeleider besluiten je vakantie af te keuren.
Als stagiair is een van de doelstellingen dat je ontwikkelt als professional met
collegiale werkhouding.



